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PRESENTATION

| den har broschyren presenteras Kajanaland-pro-
grammet. Broschyren har sammanstallts i samar-
bete med olika aktorer och landskapsfullmaktige
har godkant den. Den innehaller bdde en kortsiktig
plan, dvs. ett landskapsprogram, och de lIdngsiktiga
malen fram till 2035 (landskapsplan).

Viktiga faktorer fér Kajanalands framgang:

Arbetskraft och tryggande av tillgdngen pa arbets-
kraftsutbudet, till exempel genom:

utbildning och fortbildning samt arbetsbeting-
ad migration till Kajanaland fran Finland och
utlandet

sysselsattning av studerande och aterkomst av
unga Kajanabor som flyttat bort for sina hég-
skolestudier

okning av sysselsattningsgraden
forbattring av mdjligheterna till distansarbete.

Foretagsinvesteringar i framférallt centrala bran-
scher, dvs. teknologiindustri, bioekonomi, turism
och gruvverksamhet.

Exportféretag och 6kning av produktionens forad-
lingsgrad, vilka ocksd stimulerar hallbar tillvaxt for
Kajanalands regionekonomi.

Turister som attraheras av Kajanalands natur, mo-
tions- och idrottsmaojligheter och den rika kulturen.

| Kajanaland arbetar man for att fa nykomlingar
att kanna sig valkomna och goéra sig hemmastadda
i regionen.



BASTA SIDOR OCH MALT

Det basta med Kajanaland ar: ok i

Starkt kunnande i teknologi, till exempel inom robotik,
spelindustrin och utbildning inom den.

Ren luft och rent vatten, regionens gleshet, fungerande och
mangsidiga tjanster och infrastruktur.

Smidig vardag och god livskvalitet mitt i vacker natur

enkelt och sakert att bo, arbeta, driva foretag,
tilloringa fritid, semestra och utdéva hobbyer

man sparar tid och pengar pa arbetsresor
och boende.

Naturen — Kajanalands hav (Ule trask),
de skogkladda héjderna, sjdarna, skogarna
och myrarna samt de vidstrackta naturskyddsomradena.

Fyra arstider och snosakra forhallanden

Utmarkta hobby-, idrotts- och sportmojligheter
och utomhusaktiviteter i bade tatorter och nationalparker
och i nastan orérda vildmarksomraden under alla arstider.

Kajanaland ar nara.

Rikligt och unikt kulturutbud: Kajana teater, Diktveckan, parkfesten
Linnanvirta, miljdkonstverket Hiljainen kansa, vinterkrigsmuseet
Raatteen Portti, Kuhmo kammarmusikfestival, musikskogen Soiva
Mets3, Kajaani Dance m.m.

Langsiktiga mal fram till 2035:

tusentals nya jobb
antalet export- och startupféretag ska mangdubblas
tillgangligheten ska forbattras

befolkningsminskningen ska stoppas och befolkningssiffrorna
vandas uppat

den hogsta sysselsattningsgraden i Finland
invanarnas valfard ska forbattras pa alla omraden

foregangare nar det galler att hejda och anpassa sig
till klimatférandringen.
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En gemensam vision for utveck-
ling, som stracker sig dnda fram
till 2035:

Valmaende och attraktiva
Kajanaland e

Kajanalands vilmaende och
attraktionskraft skapas
genom kunskap, modigt
foretagande och samarbete.
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UTVECKLINGSPRIORITERINGAR

De fem prioriteringarna i landskaps-
programmet for Kajanalands ar att
utveckla kompetensen i féretagen
och utveckla Kajanalands attraktions-
kraft, starka framkomligheten, mal-
inriktat regionalt och internationellt
samarbete, starka valmaende samt
en positiv landskapsbild (bild 1).

1}Genomforandeplanen (TOPSU)
“Tillvaxt i Kajanaland” definierar
tvadriga akuta mal, utvecklingsobjekt
och praktiska atgarder.

For genomforandet TOPSU inférs

en verksamhetsmodell for att starka
samarbetet mellan statsradet och
landskapet Kajanaland, ett broavtal.
Det syftar till att sakerstalla tillgdngen
pa kvalificerad arbetskraft for arbets-
givare som ar viktiga for en hallbar
tillvaxt i landskapet.

Broavtalet ar en viljeyttring och ett
engagemang for samarbete mellan 3
ena sidan den privata och den offent-
liga sektorn och a andra sidan Kajana-
land och statsradet.




KOMPETENS

turism,
teknologiindustri,

bioekonomi, hallbar

gruvindustri

FORETAGSVERKSAMHET

Kajanaland
- en vdlmaende och attraktiv plats att leva!

FRAMKOMLIGHET VALMAENDE LANDSKAPSBILD INTERNATIONALISM

ny arbete, investeringar regionalt, nationellt
mobilitets- halsa, baserade pa de och
I6sningar narhet till naturen, egna styrkorna, internationellt
= gemenskap turister och invanare samarbete
UTRYMME ATT = = =
LEVA OCH BO SMIDIG VARDAG POSITIV ANDA EFFEKTIVITET

Hallbar utveckling - Kompetens - Digitalitet - Internationalism- Jamlikhet

VARDERINGAR: positivitet och uppmuntran, optimering av majligheterna i hela Kajanaland

Bild 1. Utvecklingsprioriteringarna fér Kajanaland
enligt landskapsprogrammet (2018-2021).

« Rent vatten, ren luft och ren mat
- Tryggt liv - Tystnad
« Stillhet - Vildmarksfardigheter
- Naturens gavor
« Naturfotografering
« Sommarstugor « Bioenergi



KOMPETENS OCH FORETAG

Kajanaland stravar efter att bygga
flexibla och sémlost framatskridande
studievagar fran en utbildningsniva
till en annan for viktiga branscher.

Enheter som framjar kompetensen
i regionen:

Kajana yrkeshogskola KAMK, som
bland annat har en stark inriktning pa
robotik- och spelbranscherna

Kajana universitetscentrum samt vux-
en- och fortbildningsenheten AIKOPA

Naturresursinstitutet LUKE-Kajana-
land: Paltamo fiskforskningsenhet,
Kajana forskningssamarbetsenhet
och Puolanka miljéprovsbank

Teknologiska forskningscentralen VTT
Matteknikcentralen MIKES -Kajaani

CEMIS (Centre for Measurement and
Information Systems): ett avtalsbase-
rat forsknings- och utbildningscenter
specialiserat pd mat- och informa-
tionssystem och gemensamt for
Uledborgs och Jyvaskyla universitet,
KAMK, VTT och CSC:s vetenskapsinfor-
mationstekniska center

Vuokatti-Ruka Idrottsakademi,

som kommer att bli varldens ledan-
de olympiska traningscenter inom
snoégrenar, “en fostrare av elittavlings-
vinnare”

Gymnasier och yrkesinstitut i olika
kommuner YritysAmis, den enda
foretagsyrkesskolan i Finland.
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Sma och medelstora féretag och mik-
roforetag ar mycket betydande arbets-
givare i Kajanaland. De sysselsatte mer

an 60 procent av landskapets arbetsfo-

ra befolkning 2016.

Exempel pa ledande féretag
i Kajanaland:

Critical Force Ab,
spelutvecklingsféretag

CSE Entertainment Ab,
tillverkare av motionsspel

Herman IT Ab, datacentral,
IT-tjanster och programvarulos-
ningar

Kainuun Lohimestari Ab,
fiskodling i insjoar

Kaisanet Ab,

expertféoretag inom nattjanster,
datakommunikation, IT-tjanster
och digitalisering

|

Kiantama Ab,
foradling av vilda och odlade bar

Oy Crosslam Kuhmo Ltd,
fabrik som tillverkar CLT-traelement

Sotkamo Silver Ab,
gruvbolag, huvudprodukten ar silver

ST1 Renewable Energy Ab,
bioraffinaderi

Terrafame Ab,
flermetallbolag

Skoda Transtech Ab,

tillverkare av spartrafikmateriel samt
avtalstillverkare av maskinverkstadspro-
dukter.
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SMART SPECIALISERING

Idén om smart specialisering kommer fran

S Europeiska unionens (EU) kommission. Tanken
ar att regionerna sdker sina egna styrkor och
LUOHMU - 0RGANIC karnkompetenser, och genom att utveckla dem
‘\ KUIVATTU M starker de sin livskraft.

AR.

v

JAMIX
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\ Malet ar att starka Kajanalands regionekonomi,
fa nya investeringar, foretag, kompetens och
teknologi till regionen samt éka produktionens
foradlingsgrad och exporten fér regionens
foretag

(bild 2).

EU:s strukturfondsprogram fér 2014-2020
bygger pa principen om smart specialisering,
och det betonas ocksa i andra EU-finansierade
program, sasom forskningsprogrammet Hori-
sont 2020.

" biokiq: ]

PRIORITERINGAR FOR SMART SPECIALISERING | KAJANALAND 2018-2021

Genomgaende teman
och mal inom alla
kompetensomraden:

Inférande av applikationer fér ' TEKNOLOGI- BIOEKONOMI OCH VALMAENDE
méjliggérande teknik (KET) INDUSTRI GRUVINDUSTRI OCH HALSA
i produktutveckling
och tillverkning - Métteknik « Process- och mil- « Aktivitetsturism
®  jodvervakning
- Spel, simulatorer « Halsa, motion
och datacenter « Skogsbioekono- och idrott
mi, mat och bla
« Metallindustri bioekonomi

Anvandning av
robotik, automation
och dataanalys

Nya l6sningar
och tillampningar
inom cirkular ekonomi

Laga koldioxidutslapp, resur-
seffektivitet och innovationer
for att bromsa och anpassa
sig till klimatforandringen

[ —
\ Investeringar, féretag, kompetens teknik till regionen, 6kning /

av produktionens och exportens féradlingsgrad och volym

Bild 2. Smart specialisering i Kajanaland
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CENTRALA UTVECKLINGSOBIJEKT:
TURISM

Turismen som naring betyder mycket i Kajanaland.
Landskapet kommer pa tredje plats i Finland efter Lapp-
land och Aland.

Under hela aret erbjuds turister en uppsjé av semesterpro-
gram inom omradena kultur, sport, valbefinnande, mat, his-
toria och berattelser om det lokala livet i autentiska miljoer.

Exempel pa turistmal:

Hossa Nationalpark i Suomussalmi: bergsmalningar
fran stenaldern, klara vatten och naturskogar

Hiidenportti nationalpark i Sotkamo: storslagna
ravinlandskap och vildmarksaktigt lugna urskogar

Arjansaari, en paradisisk ¢ i Ule trask, “Kajanalands hav”

Den nordligaste stenborgen i varlden,
Kajaneborgs ruiner

| 6demarksnaturen vid granstrakterna i Kuhmo och
Suomussalmi kan man beskada och fotografera stora
rovdjur och andra vilda djur.

Turistcentren Vuokatti, Ukkohalla och Paljakka,
som besoks ab mer an 80 procent av de turisterna
som kommer till Kajanaland

Utmarkta motions- och idrottsméjligheter
lockar ocksa stora grupper av utlandska idrottare
att trana i Vuokatti

Landskapet runt Kivesvaara i Paltamo
och turisttjansterna runt omkring.

Den gemensamma gransen mot Ryssland ar 262 km.

Gransomradets unika historia och kultur ar fascinerande
aven internationellt.
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Kajanalands turismstrategi
2018-2021 beskriver utvecklin-
gsmalen:

5 % arlig tillvaxt
fornyande av utbud och

nya investeringar som
foregriper efterfragan

det ska vara latt att resa
till och i Kajanaland.



CENTRALA UTVECKLINGS-
OBIJEKT: BIOEKONOMI

Bioekonomin ar den storsta
branschen inom den privata sek-
torn i fraga om omséattning och
antal personer. Omradets rikliga
fornyelsebara naturresurser,
liksom den breda kompetensen
inom sektorn, ger mojligheter att
Oka efterfragan bade nationellt
och internationellt samt att 6ka
den lokala produktionen, sdsom
byggande i tra, lokal energi och
narproducerad mat.

Delomraden inom Kajanalands
bioekonomi:

skogsbioekonomi
fornybar energi
livsmedel och bla bioekono-

mi (hallbar anvandning av
vattendrag)

Inaturturism och naturbase-
rade friskvardstjanster.




Bioekonomins utvecklingsmal:

fram till 2021 kommer de
industriella investeringarna
i bioekonomin att uppga till
sammanlagt cirka en miljar-
der euro

hallbart utnyttjande av virke
och skog okar

foradlingen av férnybara
ravaror, sekundar strémmar
och avfall

bioekonomins affarsekosys-
tem starks

infrastrukturens skick och
omfattning forbattras

jordbruksverksamhetens
Ionsamhet forbattras och

naturresurssektorn kommer
vaxer

overgang till en ekonomi ba-
serad pa koldioxidsnala, for-
nybara ravaror ekonomi och
ateranviandning av produkter
(cirkular ekonomi).




CENTRALA UTVECKLINGSOBIJEKT:
TEKNOLOGIINDUSTRI

Exporten av teknologiindustri-
produkter utgér mer an halften
av regionens hela export och
branschen ar en av de viktigaste
arbetsgivarna i Kajanaland.

| branschen tillverkas produkter
for informations- och kommuni-
kationssektorn (IKT) och el- och
elektronikindustrin, fordon, maski-
ner och apparater samt metallpro-
dukter.

Malet for teknologiindustrin ar

att uppna en stark, diversifie- J
rad, exportbaserad hallbar till- |
vaxt genom att 6ka och starka: f

« de nuvarande foretagens

| ‘
export och tillvaxt samt |
‘k‘ \Qﬂ

nya féretag och tillvaxt- NS
foretag med en allt
starkare position

Investeringarna i indu-
stri- och servicebran-
schen

IKT och datacentralbran-
schens stéllning i Finland
och internationellt.



CENTRALA
UTVECKLINGSOBJEKT:
GRUVBRANSCHEN

Det finns fyra gruvor
inom gruvbranschen och
mikroforetag inom natur-
stensbranschen. Terrafa-
me ar ett metallféretag
som producerar nickel,
zink, kobolt och koppar i
sin gruva och metallfabrik.
Det sysselsatter direkt
cirka 1500 personer i Ka-
janaland och en fabrik for
tillverkning av batterike-
mikalier planeras ocksa.

Mondo Minerals, Juuan
Dolomiittikalkki och Tu-
likivi, producerar industri-
mineraler (talk, kalcit och
taljsten).

Andra gruvprojekt i
Kajanaland ar Sotkamo
Silver, Otanmaki Mine
och Karelia Gold. Av dessa
kommer Sotkamo Silver
att kéra igang produktion
under 2019.

Gruvbranschens mal:

. ett hallbart vaxande gruvbranschkluster som uppfyller internatio-
nella krav, dar foretag samarbetar inom forskning, utveckling och
innovation bl.a. fér anvdndning av varp sten som nya produkter
inom tjanster och produkter

- kompetent arbetskraft finns tillganglig

+ nya gruvprojekt inleds, kontinuiteten i gruvdriften sidkerstalls och
produktionens féradlingsvardet 6kar.

. exporten vaxer inom branschens toppteknologi och kompetens samt




FRAMKOMLIGHET, UTRYMME ATT LEVA OCH BO

Nya mobilitetslosningar, e-tjanster, infrastrukturinvesteringar

| Kajanaland finns det utrymme att vara och bo, eftersom befolkningstatheten
bara ar 4 invanare per kmz2. | Finland ar endast Lappland glesare befolkat.

Det évergripande malet ar att det ska ga snabbt och smidigt att ta sig

till Kajanaland med olika transportmedel och att det ska vara enkelt att réra
sig i regionen. Landskapet har snablba och valtackande interna och externa
kommunikationsforbindelser.

Utvecklingsmalen ar féljande:

den interna och externa framkomligheten samt rese- -
och transportkedjornas smidighet forbattras

Kajana flygplats utvecklas och dess passagerarantal dkar

Kajanalands regionala konkurrens- och attraktionskraft ska starkas.




ORI e »-ﬂm

Malen uppnas genom att forbattra och utveckla:

. kollektiv- och privattrafikens férbindelser
till Kajanaland

. skicket och servicenivan pa Kajanalands
interna trafikforbindelser

. trafikforbindelserna i 6stlig och vastlig riktning
och andra foér Kajanaland viktiga (strategiska)
nationella och internationella férbindelsekorridorer

- Kajanas flygforbindelser.
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NAR FLYTTAR DU TILL KAJANALAND?
VI HAR ARBETE,
VARDAGEN AR ENKEL OCH




EN BRA VARDAG

Landsbygdslika Kajanaland utgér en
trygg, fungerande och attraktiv bostads-,
studie-, arbets- och féretagandemiljo:

Allt fungerar och gar smidigt
= Ett bra liv.

Arbetet, vardagen och fritiden gar
enkelt att sammanjamka, vilket 6kar
valmaende och Kajanalands attrak-
tionskraft.

Det ar ingen konst att skota saker pa
distans och hemifran i och med att

elektroniska tjanster blir allt vanligare.

Hobbyer och arbetsplatser
ar lattillgangliga.

93 % av invanarna bor pd mindre an
en halvtimmes koéravstand fran kom-
muncentrum.

Invanarna upplever sitt bostadsomrade
som sakert och naturen ar en kalla till
valbefinnande i det dagliga livet.
Invanarna kan leva i harmoni med na-
turen och kan tillgodogéra sig naturens
gavor som bar, svamp, fisk och vilt.

| Kajanaland vill man lyckas inom alla
delomraden av befolkningens valfard:
halsa, gemenskap, delaktighet,
sysselsattningsgrad och inkomst.

Det ar Finlands forsta landskap

som har kombinerat primarvarden,
den specialiserade sjukvarden och
socialvarden. Den sa kallade Kajana-
landsmodellen infordes redan 2005
och verksamhetsmodellen fortsat-
ter.

| Kajanaland syftar man till att sa-
kerstalla att landskapet fungerar
effektiv i bAde sma samhaillen och
regionen som helhet:

Vi erbjuder en mangd olika
trivseamma och funktionella
naturnara boendealternativ och
prisvart boende.

Ett fungerande och heltackande
nat av servicecentra finns till-
gangligt i landsbygdsomradena.

Vi utdkar energieffektiviteten,
anvandningen av fornybara
lokala ravaror och sjalvforsorj-
ningen.

Vi uppnar en hég niva av drifts-
och informationssystem som
ger god service och aktuell in-
formation till féretag, samman-
slutningar, invanare och turister.

Det finns behov av yrkeskunniga méanniskor i Kajanaland (Yrkesbarometer

11 2018) sasom 3 5kare,

specialsakkunniga inom socialt arbete,
hemvardare (hemserviceverksamheten),
svetsare och gasskarare

tunnplatslagare, tandlakare,
speciallarare, psykologer,
sjuk- och halsovardare,
fysioterapeuter
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kontors- och anstaltsstadare,
barntradgardslarare,
programmerare,
forsaljningsrepresentanter

specialsakkunniga inom maskinteknik,

el- och automationsingenjorer,

specialsakkunniga inom elektronik,

grafik- och multimediedesigners







KAJANALAND NU

Kajanaland har en stark land-
skapsidentitet. Enligt en under-

sokning ar andelen invanare som

upplever sig som lyckliga hogre
an i hela landet i genomsnitt.

Antalet turister och sommar-
stugor/andra bostader har dkat
kraftigt under de senaste decen-
nierna. Antalet sommarstugor
har 6kat med nastan 18 % (12 529
sommarstugor) och évernatt-
ningarna med mer an 17 % (931
130 o6vernattningar) (2016).

Av kommunerna i Kajanaland
har Puolanka relativt sett flest
stugagare. Koommunens befolk-
ningsmangd flerdubblas under
sommarmanaderna.

Det finns tillgang till fiberoptiskt
nat och utbyggnaden ar mer an

halvvags till det uppstallda malet.

Fast bredbandsanslutning, 100
Mbit/s, finns i ca 2/3 av hushallen
i Kajanaland (av dessa har nagot
over halften fiberanslutning).
Tradlds
terar de fasta n

nastan hela Kajanaland. '
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h 4G-nat komplet-

Landskapssangen, Ndlkdmaan laulu,
ar vida kadnd och alskad:
"Kuulkaa korpeimme kuiskintaa,
Jylhien jarvien loiskintaa...”

Du visste kanske inte att:

Det populara elektroniska mobil-
sportspelet Critical Ops kommer
fran Kajanaféretaget Critical Force
och har éver en miljon spelare
dagligen.

Finlands nationalepos Kalevala
féddes i Kajanaland.

Mittpunkten i Finlands fastland
finns i kommunen Puolanka.

Den hogsta punkten i Kajanaland
(404 m) ar toppen av Paljakka
utsiktstorn i Hyrynsalmi.

| Ristijarvi bryts Ristijarvis gra
granit, som ar kand pa manga hall
i varlden.

Kajanalands positiva landskapsbild och stiarkandet av landskapets
attraktionskraft hamtar med sig fler invanare, studerande, turister och
investeringar till Kajanaland. Vi uppnar malet:

(7 oyl
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Genom att lyfta fram att landskapet har goda arbetsmajligheter samt
utsikter for entreprendrskap och investeringar och majliggér en smidig
vardag och god livskvalitet. | regionen finns en stark kompetens, innova-
tion och mod att prova nytt.

\
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Genom att utdka och utveckla utbildningsutbudet (distans- och natstu-
dier, universitets- och hogskoleutbildning samt andra stadiet) och stédja
tjanster baserade pa inneboende styrkor.



STATISTIK

Landskapets befolkning uppgick till
73 959 invanare i slutet av 2017.

Kajanaland ar till ytan ungefar lika
stort som Belgien. 11 % av den totala
ytan ar sétvatten och av landarealen
utgoérs hela 81 % av skogsmark.

Puolanka
o

2669

Det finns atta kommuner:
Hyrynsalmi, Kajana, Kuhmo, Palta-
mo, Puolanka, Ristijarvi, Sotkamo
och Suomussalmi (Bild 3).

Kajana ar storsta stad i landskapet
och landskapscentrum beldget pa
Ostra sidan av Ule trask vid Kajana

0 125 25 50 km

alv. | Kajana finns Kajanalands trafik- Pariakat © ML, Kainuun ito 2018
knutpunkter, flygplats och central-
station for passagerartrafik. Bild 3. Kajanalands kommuner och

deras befolkningsmdangd 2017.
Av Kajanalands spjutspetsbran-
scher utgors den storsta, bade vad
galler omsattning och personal, av
bioekonomi, som inkluderar flera
branscher. De andra spjutspetsbran-
scherna foljer efter (Bild 4).

Killor for forsorjning, uppskattningar Killor for forsorjning, berdakningar av
av handel (miljoner euro) 2017 personal 2017
= Bioekonomi 3g7 163
= Skogsbruk
» Brytning
= Metall
IKT och elektronik
w Turism < v
u Mat 738
= Energi .

Bild 4. Uppskattningarna av omsdttningen och personalen inom ndringsbran-
scherna i Kajanaland 2017.
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BNP per capita 26 785 euro (2015)
Arbetskraft personer 32 673 (2016)
Arbetsplatser antal 27 415 (2015)

Foretagsbestand antal 4 109 (2016)

Exportforetag antal 91 (2016)

V/ /

Exporten 6kade 43 % till 208 M € (2016)

Fornybar energi, andel av
energiférbrukningen 65 % (2015)

Genomshnittlig yta per
bostadshushall 86,7 m? (2017)

Studentexamina 378 st. (2016) §
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' Kajanalands forbund

Kajanalands férbund
Kauppakatu 1, 87100 Kajana
tfn. 08 6155 41
kainuunliitto@kainuu fi
www.kainuunliittofi

Kajanaland-programmet finns att 1dsa i sin helhet pa:

J@.Lnu all i




