
Kainuun tilanne- ja 
kehityskuva 

ALKE keskustelujen tietopohjaksi 13.2.2024

LUMI Datakeskus Kajaanissa. Kuva: Fade Creative



Esityksen sisältö / Kainuun tilannekuva
1. Väestökehitys

2. Vihreä ja oikeudenmukainen siirtymä

3. Saavutettavuus

4. Elinkeinot ja TKI
➢Investoinnit

5. Työvoiman saatavuus, osaaminen ja sivistys

6. Osallisuus ja hyvinvointi

7. Geopolitiikka – huoltovarmuus ja kokonaisturvallisuus

8. Tilannekuvan edellyttämiä toimenpiteitä / ALKE 
keskustelut

13.2.2024



13.2.2024



Kainuun aluekehityksen

✓Muuttovoittoa 3 vuotta peräkkäin

✓Maahanmuutto kasvanut

✓Aluetalouden ja kärkitoimialojen 
vahvaa kasvua vuodesta 2015 saakka: 
✓ BKT/as

✓ Arvonlisäys

✓ Yritysten määrä

✓ Yritysten liikevaihto ja yritysten työpaikat

✓ Vienti

✓Työllisyysaste noussut

✓Työttömien määrä laskenut

✓Uusia avoimia työpaikkoja ollut tarjolla 
runsaasti.

➢Väestön väheneminen, nuorten naisten 
vähyys ja poismuutto

➢ Vanheneva väestö (kuolleisuus 3x 
syntyvyyteen nähden), paheneva 
huoltosuhde erit. Kehys-Kainuussa

➢Hyvinvointierot, sairastavuus ja 
työikäiset eläkeläiset

➢ Työvoiman määrä vähenee, eläköitymisiä 
runsaasti

➢Osaavan työvoiman saatavuus ja 
kohtaanto-ongelma

➢ Yritysten rekrytointiongelmat

➢Saavutettavuus (erityisesti lentoliikenne) 

➢Uusien investointien saaminen

➢ Itä-rajan tilanne

13.2.2024

onnistumisia haasteita



• Kainuun väkiluku väheni 372 henkilöllä 

vuonna 2023 pudoten 70149 henkilöön. 

• Kainuu sai muuttovoittoa kolmatta 

vuotta peräkkäin v. 2023: 379 henkilöä.

• Muuttovoittokuntia: Kajaani, Sotkamo, 

Puolanka, Ristijärvi ja Hyrynsalmi.

• Maahanmuuttoa 1007 henkilöä 

(Ukrainalaisia jo maassa olevia paljon, mutta myös 

muualta tulleita).

• Nettomaahanmuutto kasvoi 66 % ja oli 

positiivinen kaikissa Kainuun kunnissa.

• Kajaanin väkiluku kääntyi kasvuun.

Seuraavassa kalvossa kehityskulkuja tarkemmin.

1.Väestökehitys

Kuva: Kainuun liitto
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• Kainuun metsien kasvu ja puumäärät ovat 

suuremmat kuin poistuma. Kainuu on 

merkittävä hiilinielu.

• Huoltovarmuus ja energiariittävyys voidaan 

toteuttaa vihreän siirtymän investointeja 

vauhdittamalla.

• Tuulivoimatuotannon suunnittelu sekä 

rakentaminen jatkuu aktiivisena.

• Aurinkovoimalaselvityksiä on useita menossa.

• Uusiutuvan energian osuus 60 %.

• Kiertotalouden painopiste biotaloudessa ja 

kaivannaistoiminnassa (kaivannaisjätteitä & 

sivuvirtojen hyödyntäminen ja TKI)

• Ylä- ja Itä-Kainuuseen perustetaan hanketyönä 

vihreän siirtymän osaamiskeskus.

• KL Vihreän siirtymän aktivointihanke.

2.Ympäristön 
kestävä kehitys

Vihreä ja oikeuden mukainen 
siirtymä

Kivivaara Peuravaara tuulipuisto @Kainuu Arctic Lakeland



Tuulivoima Kainuussa
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• Kainuun tuulivoimamaa-
kuntakaava 2035 hyväksyttiin 
joulukuussa 2023.

• Kainuuseen tavoitellaan noin 410 
uutta teollisen kokoluokan 
tuulivoimalaa vuoteen 2035 
mennessä.

• Toiminnassa: Kivivaara-
Peuravaaran 30 ja Piiparinmäen 
9 tuulivoimalaa

• Rakenteilla: Lumivaaran 17 ja 
Illevaaran 5 tuulivoimalaa.

• Tuotannossa ja rakenteilla 
olevien tuulivoimaloiden 
nimellisteho on 269 MW.

Itä-Kainuu (Kuhmo 
kokonaan) jäämässä 
ilman tuulivoima-
investointeja. Kuva: 

Tuulivoimahankkeet, 
Tuulivoimayhdistys



• Alueellinen saavutettavuus on taattava huolehtimalla 
kattavasti liikenneinfrasta Kainuussa ja koko Itä-
Suomessa, myös syrjäisillä ja harvaanasutuilla alueilla.

• Saavutettavuus vaatii toimivia ja riittävän välityskykyisiä 
tietoliikenneyhteyksiä sekä perinteistä 
liikenneinfrastruktuuria sekä uusien innovatiivisten 
ratkaisujen kehittämistä.

• Pohjoisen elinkeinoelämän kuljetukset ja 
investointipotentiaalin realisoituminen edellyttävät 
panoksia liikennejärjestelmään.

• Yksi tärkeistä kehittämisvyöhykkeistä on pohjois-etelä 
suuntainen viitosvyöhyke (valtatien 5:n ja Savonradan 
muodostama liikenteellinen kokonaisuus). Geopoliittinen 
tilanne korostaa tulevaisuudessa myös 
poikittaisyhteyksien merkitystä. 

• Lentoliikenteen kriittisyys: Saavutettavuudessa tulee 
toteutua kolmen tunnin saavutettavuustavoite 
pääkaupunkiin, joka saavutetaan elinkeinoelämän ja 
matkailun tarpeisiin vain riittävän lentoliikenteen avulla.

• Ostopalvelukentistä eniten matkustajia oli 
Kajaanissa vuonna 2023.

• Toimivat lentoyhteydet luovat yrityksille liikevaihtoa 
ja uusia työpaikkoja vs. toteuma 10 % Kajaanin 
lentoaseman vaikutusalueen yrityksistä vähentänyt 
työpaikkoja huonojen lentoyhteyksien takia (n. 350 
työpaikkaa) 

3. Alue- ja yhdyskuntarakenne sekä 
liikenne- ja viestintäyhteydet

Saavutettavuus

Kuva: Finnair, Mikko Pylkkö
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• Kainuun ja Itäisen Suomen liikenneinfrastruktuuri ja 
palvelutaso on jäänyt jälkeen Etelä- ja Länsi-Suomeen 
verrattuna (tieverkon ja rataverkon kunto, toimintavarmuus 
ja palvelukyky). 

• Ero korostuu varsinkin junaliikenteen 
saavutettavuudessa ja lentoliikenteen tilanteen 
herkkyydessä. 

Kainuun liitto 10

HEL-KAJ lentoyhteys ollut katkonainen ja vuorotiheys 
harvempi. Seuraava ostoliikennekausi kestää maaliskuun 
2026 loppuun saakka, operoijana jatkaa Finnair. Tavoitteena 
lentoliikenteen markkinaehtoisuus.

Nopein matka-aika junalla on pidentynyt 12-18 min 
tarkasteluajanjaksolla. Lähde: VR juna-aikataulut 2009-2022

Matka-aika junalla
Vuosi Kajaani-Helsinki Helsinki-Kajaani
2009 5:48 – 6:48 5:42 – 6:40
2014 5:53 – 6:57 5:57 – 6:27
2019 6:00 – 6:23 6:01 – 6:13
2022 6:00 – 7:12 6:00 – 7:00 Matka-ajat Helsinki-Vantaalle joukkoliikenteellä ml. 

valtakunnallinen lentoliikenne. Suomen väestöstä 76 % 
saavuttaa Helsinki-Vantaan alle 3 tunnissa 
joukkoliikenteellä ja sisäisellä lentoyhteydellä. 
Lähde: Traficom (2022)

Saavutettavuus pullonkaulana Lentäminen ainoa 
mahdollisuus alle 
3 h matka-ajalle 
pääkaupungista 
Kainuuseen.



Kainuun aluetalous on kasvanut vuodesta 2015 
saakka vahvasti

• Kärkitoimialojen (kaivannaistoiminta ja 
kemianteollisuus, matkailu, teknologiateollisuus ja 
biotalous) liikevaihto kasvanut 123 % vuodesta 2015 
vuoteen 2022 ja on yht. yli 2 mrd €.

• Kärkitoimialojen henkilöstömäärä kasvanut 34 % lähes 
7850 henkilöön.

Vuonna 2022:

• Kaikkien toimialojen (TOL A-X) liikevaihto kasvoi lähes 
16 % ja henkilöstömäärä 1,2 %.

• Arvonlisäyksen volyymin muutos oli maakunnista suurin 
Kainuussa (11,3 %).

• BKT kasvoi 3,5 %.

• Tavaravienti kasvoi 57 prosenttia.

• TKI-menot kasvoivat 6,4 % ollen 381 €/as. (koko maa 
1426 €/as) – paljon potentiaalia tukea 4% TKI/BKT 
tavoitetta

Kainuun aluetalous

4.Elinkeinot ja 
TKI-toiminta

Kuva: Terrafamen akkukemikaalitehtaan yksi tehdashalli, Terrafamen kuvapankki



Aluetalouden suhdannekehitys Kainuussa
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Aluetaloudessa vahvaa kasvua vuonna 2022
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Kärkitoimialojen liikevaihdon ja 
henkilöstömäärän kehitys 2013-2022



• Kainuuseen tavoitellaan noin 3,53 

miljardin arvosta investointeja 

vuoteen 2030 mennessä.

• Tästä noin 67 % on vihreän 

siirtymän investointeja.

Investoinnit

Kuhmon Crosslam @Kainuu Arctic Lakeland 



Biotalouden ja puutuoteteollisuuden 
investoinnit

• Kärki-investointihanke on vajaan 1 mrd € KaiCell Fibers Oy:n (KCF) biotuotetehdasinvestointi 

Paltamoon. KCF biotuotetehtaan tuotannon aikaiset vaikutukset Suomen kansantalouteen ovat 

noin 955 milj. euroa/v ja Kainuuseen 720 milj. euroa/v. Hanke on saanut ympäristöluvan, mutta 

siitä on valitettu ja lupaprosessi on kesken.

• Puutuoteteollisuus (erityisesti sahat) on kasvanut vahvasti. Puurakentamisen tulevaisuuden 

näkymät ovat positiiviset

• Kuhmo Oy on investoinut vuosien 2020-2023 aikana reilu 50 miljoonaa euroa sahalinjaansa

• Itävaltalainen Pfeiffer on ostanut Pölkky Oy:n ja on käynnistänyt toiminnan kehittämisen ja siihen liittyvän investointien 

valmistelun Kajaanissa. Sahatavaran tuotannosta syntyvien sivuvirtojen määrä tulee yli kaksinkertaistumaan Kainuussa 

aiempaan verrattuna. Tämä lisää kysyntää TKI-toiminnalle.

• Kainuun rakennetut tuulivoimalat ovat vaatineet investointeja noin 370 milj. euron edestä. Koko 

elinkaaren aikana tuulivoimaloiden käyttökustannukset tulevat muodostamaan yhteensä noin 230 

milj. euron edestä uutta kysyntää – olennaista saada Kainuun yrityksille toimeksiantoja 
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Kaivannaisala ja kemianteollisuus

• Kainuussa kaivannaisalan suurin ja tunnetuin toimija on Terrafame Oy. Metallimalmeista 

17,9 miljoonaa tonnia eli 54 % koko Suomen määrästä louhittiin Terrafamen Sotkamon 

kaivoksesta. Kesällä 2021 käynnistyneen 240 miljoonan euron akkukemikaalitehtaan 

investoinnin myötä yhtiö laajensi kemianteollisuuteen. Samalla yhtiö siirtyi metallien 

jalostusketjussa eteenpäin erikoiskemikaalien tuottajaksi.

• Terrafamen teollisuusalueella sijaitsee yksi maailman suurimmista sähköajoneuvojen 

akuissa käytettävien akkukemikaalien tuotantolinjoista. Laitos pystyy tuottamaan 

nikkelisulfaattia noin miljoonaan sähköautoon vuodessa.

• Terrafame on Kainuun kolmanneksi suurin ja yksityisen sektorin merkittävin työllistäjä. 

Kaivostoiminnan työpaikoista 17 prosenttia on Kainuussa. Kainuun muita kaivoksia 

ovat Elementis Mineralis, Sotkamo Silver Oy, Nordic Talc Oy:n ja selvitysvaiheessa oleva 

Otanmäki Mine Oy.
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Digitaalinen siirtymä

• Kajaanissa suurteholaskentaan (HPC) erikoistuva ekosysteemi ja CSC:n EuroHPC -

palvelinkeskukseen kuuluva LUMI-supertietokone. LUMI-supertietokone on yksi kolmesta EU:n 

investoimasta, tutkimuksen ja tieteellisen laskennan supertietokoneista ja yksi maailman nopeimmista. 

Todennäköisesti uusia konesali-investointeja tulee alueelle lähivuosina.

• Kajaanissa on ainutlaatuinen mahdollisuus luoda globaali keskittymä suurteholaskennan, tekoälyn, 

supertietokoneiden ja DC-teknologian aloille. Ekosysteemiin liittyvät myös energiatehokkuus, 

hukkalämmön hyödyntäminen sekä Kajaanin ammattikorkeakoulun tekoäly- ja DC-koulutukset sekä 

potentiaali vahvistaa yritysten digitalisaation ja teollisuus 4.0 osaamista ja hyödyntämistä.

• Suomalainen Cinia Oy valmistelee Euroopan ja Aasian välille useamman maanosan yhdistävää 1,1 

miljardin euron merikaapelijärjestelmää. Odotuksena on saada järjestelmän rantautumispisteet Norjan 

lisäksi/kautta Suomeen ja sen myötä vahvistettua Suomen sisäisiä runkoreittejä ja varmistaa 

dataintensiivisen teollisuuden investointien sekä tutkimuksen ja tieteen vaatimat 

tietoliikenneyhteydet kulkemaan myös Kajaanin kautta. 

• Kajaanin pelialan kehitys ja kasvu alkoi KAMKin aloittaessa pelialan koulutuksen ensimmäisenä 

korkeakouluna Suomessa ja on tällä hetkellä yksi nopeimmin kasvavista toimialoista. Kajaanilaisten 

peliyhtiöiden yhteenlaskettu liikevaihto suhteessa kaupungin väkilukuun on maailman kärkeä 

(yli 150 milj. €).
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Matkailu
• Matkailuelinkeinon merkitys on Kainuun taloudelle suuri. Matkailun osuus bkt:stä on 

4,2 %. Investointeja ympäri maakuntaa: Tuorein Vuokatti itärinne 120 MEUR 
kokonaisuus käynnistynyt 2023 3,6 MEUR investoinnilla

• Kainuun matkailutulosta suurin osa tulee kotimaasta. 

• Lentoyhteyksien epävarmuus ja lyhytjänteisyys haastaa erityisesti matkailuyrittäjien 
kv-myyntiä.

• Matkailijoiden yöpymisiä on vuosittain 1,2 miljoonaa ja mökkiläisiä on alueella 
yli 13 000, joista yli 71 % tulee Kainuun ulkopuolelta.

• Monipaikkaisuus ja matkailu tasaavat negatiivista väestökehitystä alueella ja 
vaikuttavat positiivisesti elinvoimaan erityisesti Kehys-Kainuun alueella parantamalla 
palvelurakennetta.

• Tehdään matkailustrategiaa: painopisteenä kv-matkailu, uusyritysperustannan 
lisääminen (kv-matkailun palveluyritykset), matkailun aluetaloushyödyn vahvistaminen 
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• Nopea talouden kasvu yhdistettynä 
väestörakenteeseen on johtanut 
vaikeisiin rekrytointiongelmiin.

• Tekijäpulaa on kaikilla toimialoilla. 
Määrällisesti eniten kaivataan 
suorittavan työn tekijöitä.

• Suurin pula tekijöistä on sote-alalla sekä 
metalli-, ICT-, metsä- ja ravintola-aloilla. 
Erityisen kova pula on opettajista ja 
siivoojista. 

• Työvoiman heikko saatavuus on riski 
investoinneille.

• Kainuun investointipotentiaali on 
kansallisesti merkittävä ja 
työvoimansaannin varmistaminen on 
äärimmäisen tärkeää.

Osaajapula pullonkaulana

5.Työvoiman saatavuus, 
osaaminen ja sivistys

Kuva: Kainuun liitto
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✓ Työvoima 
vähentynyt.

✓ Työllisyysaste 
noussut: 73,1 %

✓ Työttömyysaste 
alhainen: 10,8 % 
(Sotkamo 6,4 % - 
Puolanka 20,8 %).

✓ Työttömien ja 
pitkäaikaistyöttö-
mien määrä 
laskenut useita 
vuosia, vuoden 
2023 lopulla kääntyi 
hieman kasvuun.

✓ Uusia avoimia 
työpaikkoja ollut 
tarjolla runsaasti, 
mutta kääntynyt 
vuoden 2023 
kesästä laskuun.

✓ Rekrytointiongelmat 
olleet maan 
pahimpia.
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Työpaikat Kainuussa
Työpaikkojen määrä laski 120 työpaikalla vuonna 2022 ollen 27 364. 
Eniten väheni sote-alan työpaikat (-265). Eniten kasvoi rakentamisen 
(+99), julkisen hallinnon ja maanpuolustuksen (+80) ja koulutuksen 
(+74) työpaikat.

Yksityisen sektorin työpaikkojen määrä 
kasvoi 179 työpaikalla.
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Kainuun väestömäärä ei riitä työvoimatarpeeseen
• Työmarkkinoille tulevien nuorten määrä vuosittain n. 500 

henkilöä eläköityviä pienempi.
• Ennusteen mukaan 15–64 v. määrä vähenee v. 2040 

mennessä 20 %, lähes 8 000 hengellä.
• KEVAn kunta-alan eläköitymisennuste vuoteen 2030 on 

Kainuussa yli 3000 henkilöä, joka on yli 38 prosenttia 
kuntatyöntekijöistä.

• Määrällisesti eniten eläköityy sote-alalta.
• Yhä useampi eläkeikäinen edelleen mukana työelämässä 

(829 hlöä)



Koulutus Kainuussa
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• Kainuu: matalasti & kattavasti koulutettu
• Korkea-asteen tutkinnon suorittaneita 

26,2 %: maakunnista vähiten.
• perusasteen jälkeisen tutkinnon 

suorittaneita 74,5 %.
• KAMKin opiskelijamäärä on kasvanut 

viidessä vuodessa yli tuhannella: nyt 3500.
• Jyväskylän yo liikuntateknologian 

maisterikoulutus Sotkamo/ Vuokatti
• Monimuotokoulutukset ovat yhä 

suositumpia -> heikentää 
aluekehitysvaikutusta alueella.

• Osaavaa työvoimaa 
oppisopimuskoulutuksilla sekä erikoistumis- 
ja muuntokoulutuksilla.
• KAOssa on vuoden 2022 aikana solmittu 

1045 uutta oppisopimusta.
• KAO: oppisopimuksella Terrafame Oy:lle 

2020–2023 uuden akkukemikaalitehtaan 
työvoimatarpeeseen

• Oulun yo v. 2024 varhaiskasvatuksen ja 
erityispedagogiikan tutkintokoulutus (80 
aloituspaikkaa)

• Kauppatieteellisen ja DI koulutuksen 
aloitusta selvitellään

• KAMK v. 2024 pelialan kv koulutus



• Erot suomalaisten ja kainuulaisten 
hyvinvoinnissa sekä Kainuun sisäiset 
väestön hyvinvointierot ovat edelleen 
suuret.

• Työkyvyttömyyseläkkeellä olevien määrä 
on suuri. Työikäisiä eläkeläisiä on 
Kainuussa selkeästi enemmän kuin 
työttömiä.

• Vanheneva, sairastava ja vähenevä 
väestö ja kasvavat kulut ja alenevat 
verotulot sekä säästöpaineet tuovat 
haasteita terveyspalveluiden 
saatavuudelle ja saavutettavuudelle.

• Liikuntaan lisäävillä osallistavilla toimilla, 
ja taiteella ja kulttuurilla parannetaan 
kainuulaisten hyvinvointia ja pitovoimaa. 

6.Osallisuus ja 
hyvinvointi

@Kainuu Arctic Lakeland 



Työvoiman ulkopuolella olevat työikäiset
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• Työkyvyttömyyseläkkeellä oli vuoden 
2021 lopussa 10 % 18–64-vuotiaista 
(koko maa 6 %).

• Työvoiman ulkopuolella olevista 
työikäisistä 49 % on eläkkeellä 
(kuva).

• Työikäisiä eläkeläisiä Kainuussa 
enemmän kuin työttömiä.

• Osatyökykyisten saaminen mukaan 
työelämään tärkeässä roolissa 
työvoimapulaa ratkaistaessa.

• Iso osa työttömistä on myös vaikeasti 
työllistyviä. Rakennetyöttömien määrä 
on laskenut pitkään ja kehitys jatkuu 
tulevaisuudessakin. 



Koko Itä-Suomen merkitys on kasvanut 
vahvasti

• Kainuu ja itäinen Suomi voivat lisätä Suomen 
turvallisuutta ja huoltovarmuutta, kun turvataan 
koko alueen saavutettavuus, osaavan työvoiman 
saatavuus, varmistetaan tuotannolliset investoinnit 
ja panostetaan infraan.

• Venäjän transitoliikenteen loppuminen, uudet 
kuljetuskäytävät, polttoaineiden hinnan nousu ja 
Venäjältä tuotujen raaka-aineiden korvaaminen 
kotimaisilla tai muualta tuoduilla vaikuttavat erityisesti 
itäiseen Suomeen, jonka liikennejärjestelmässä on jo 
ennestään korjausvelkaa.

• Huoltovarmuus ja energiariittävyys voidaan toteuttaa 
vihreän siirtymän investointeja vauhdittamalla.

• Kainuun ja Venäjän välisen rajan pituus on 262 
kilometriä, joka on 20 prosenttia koko Suomen Venäjän 
vastaisesta rajasta.

• Itärajan kunnilla Kiteeltä Savukoskelle on käynnissä 
Kuhmon vetämä yhteistyöhanke “Vaikuttavampaa 
yhteistyötä rajakaupungeissa ja –kunnissa”.

Geopoliittinen kehittämis- ja 
turvallisuuskysymys

Itä-Suomi

Hiljainen kansa @Kainuu Arctic Lakeland 



Tilannekuvan edellyttämiä toimenpiteitä / 
Kainuun alke-keskustelut 2024
• Osaava työvoima: Kainuun osaavan työvoiman saatavuuden turvaamisen koordinaatioryhmä; vahva maakunnallinen 

yhteistyö (HVA; TEPA 2024); kv-rekrytointi

• Koulutus/osaaminen: 2.aste, korkea- ja yo-koulutus (laajentaminen) 

• Geopolitiikka & NATO jäsenyys; Kainuun liitto & prikaati yht.työ Vuosangan & Honkamäen alueiden kehittäminen – 

puolustusteollisuuden klusteri Kainuuseen; rajakuntien elinvoiman kehittäminen; sotilaallinen liikkuvuus (investoinnit); 

Ukrainan jälleenrakentamiseen osallistuminen

• Saavutettavuus: markkinaehtoinen lentoliikenne, muut kulkuyhteydet ja toimivat matkaketjut; turvallisuus ja 

huoltovarmuus näkökohdat liikenneinfran kehittämiseen; Pohjois-Suomen liikenne- ja logistiikkastrategia

• Elinkeinot / Investoinnit: Kainuun investointistrategia (vihreä siirtymä); matkailu- (kv-matkailu), kaivosstrategia; 

urheilu & liikunta (Vuokatti – Ruka UAK); älykäs erikoistuminen (TKI-investoinnit; TKI infra -yritykset); luovat alat 

(kulttuuri, elokuvastudiot, peliala)

• Itä- ja Pohjois-Suomen ohjelmat -> potentiaalin hyödyntäminen, elinvoiman turvaaminen (Kainuu – suuralueet) – 

kansallinen teollisuuspoliittinen strategia; CRM strategiset hankkeet IP alueelta

• Vihreän siirtymän teollinen potentiaali – teollista tuotantoa sinne missä on vihreän siirtymän energiantuotantoa ja 

CRM kaivostoimintaa – teollisen tuotannon jalostusarvon & työntuottavuuden nosto Kainuussa 
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Kiitos: Jouni.Ponnikas@kainuunliitto.fi
Kainuun tilanne- ja kehityskuva:

https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2024/01/Kainuun-ALKE-
tilanne-ja-kehityskuva_verkkosivulle_2024.pdf

Tilastoja ja tilannekuvaa Kainuusta:
Tilastot - Kainuun liitto

Lisätietoja: Henna.Sormunen@kainuunliitto.fi

https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2024/01/Kainuun-ALKE-tilanne-ja-kehityskuva_verkkosivulle_2024.pdf
https://kainuunliitto.fi/assets/uploads/2024/01/Kainuun-ALKE-tilanne-ja-kehityskuva_verkkosivulle_2024.pdf
https://kainuunliitto.fi/tietopalvelut/tilastot/
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